В О П Р О С Ы

обязательные для рассмотрения на заседаниях 

профсоюзных комитетов учреждений образования
1. Утверждение плана работы ПК (сентябрь)

2. Согласование предварительной расстановки кадров на новый учебный год (январь).

3. Согласование тарификации (сентябрь).

4. Изменения в нагрузке сотрудников в течение учебного года.

5. Согласование графика отпусков (за две недели до конца текущего года).

6. Согласование графиков работы всех сотрудников (сентябрь).

7. Вопросы награждения и поощрения сотрудников (в теч. года).
8. Согласование надбавок и доплат к основному заработку (сентябрь).

9. Согласование «Положения о премировании», «Положения о доплатах и надбавках»  и других локальных нормативных документов (в теч. года)

10. О проведении годовой сверки профсоюзных документов и отметок об уплате членских профсоюзных взносов.(январь)
11. Утверждение сметы расходов на год (январь).

12. Расходование денежных средств

13. Проведение аттестации (октябрь-апрель).

14. О рассмотрении локальных  нормативных актов, содержащего нормы трудового права (например, Правил внутреннего трудового распорядка).

15. О проведении годовой сверки профсоюзных документов и отметок об уплате членских профсоюзных взносов.(январь)
16. Вопросы приема и увольнения (в теч. года)
17. Результаты проверок правильности ведения трудовых книжек.
18. Итоги выполнения Соглашения по охране труда (июнь, декабрь).

19. Рассмотрение заявлений сотрудников  (в теч. года)

20. Состояние травматизма в учреждении в текущем году. Анализ заболеваемости. 
21. О проекте коллективного договора.

22. О проведении проверки соблюдения трудового законодательства в учреждении.
23. Утверждение Соглашения с администрацией на проведение мероприятий по охране труда (декабрь).

24. О работе уполномоченного по охране труда.

25. Об итогах смотра по охране труда

26. О работе какого-либо члена профсоюзного комитета.

27. О состоянии профсоюзного членства.

28. О мерах по совершенствованию информационной работы.

29. О подготовке к профсоюзному собранию.

30. О подготовке к отчетно-выборному профсоюзному собранию.
31. О подготовке к профессиональным, государственным и иным праздникам.

32. Об участии в окружных мероприятиях, проводимых Территориальной профсоюзной организацией.

